Zatgcznik Nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest kompleksowa ustuga ochrony osob i mienia spofki
PIT-RADWAR S.A.:

~Swiadczenie ustug ochrony fizycznej oséb i mienia, ustug konserwacji
i serwisowania oraz modernizacji systeméw zabezpieczenia technicznego,
a takze ustug konwojowania transportéw podlegajacych obowigzkowej
ochronie w lokalizacjach PIT-RADWAR S.A.”.

2. Miejscem swiadczenia ustug sg obiekty PIT-RADWAR S.A. znajdujgce sie w:
Warszawa, ul. Poligonowa 30;
Kobytka, ul. Nadmenska 14;
Gdansk, ul. Hallera 233a;
Wroctaw, ul. Grabiszynska 97;
—  Wroctaw, ul. Krakowska 64
3. Bezposrednia ochrona fizyczna w postaci posterunkéw z bronig lub bez broni:
a) obiekt Warszawa:
— 8 posterunkdéw z bronig w systemie pracy 24h/7d,
— 1 posterunek z bronig w systemie pracy 12h/5d;
b) obiekt Kobyitka:
— 5 posterunkdéw z bronig w systemie pracy 24h/7d,
c) obiekt Gdansk:
— 1 posterunek z bronig w systemie pracy 24h/7d;
d) obiekt Wroctaw ul. Grabiszynska:
— 1 posterunek z bronig w systemie pracy 24h/7d;
e) obiekt Wroctaw ul. Krakowska:
— 1 posterunek bez broni w systemie pracy 24h/7d.
4. Obstuga recepcyjna obiektu w Warszawie w postaci jednego pracownika recepcji
w systemie pracy 12h/5d.
5. Serwisowanie na wszystkich obiektach systemow zabezpieczenia technicznego
w przypadku awarii.
6. Konserwacja na wszystkich obiektach systemow zabezpieczenia technicznego
w cyklu kwartalnym.
7. Modernizacja systemow zabezpieczenia technicznego na wszystkich obiektach.
8. Konwojowanie transportéw podlegajgcych obowigzkowej ochronie na terenie
catego kraju — przecietnie ok. 200 konwojow rocznie z obiektu Warszawa, ale
mozliwe rowniez z pozostatych obiektow.
9. Czas swiadczenia ustugi — 3 lata.
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WYMAGANIA

l. Wymagania formalno-prawne

A. Posiadanie:

1.

wn

8.

9.

Koncesji MSWIA na swiadczenie ustug ochrony oséb i mienia realizowanych
w formie:
a) bezposredniej ochrony fizycznej polegajgcej na:

— statej lub doraznej ochronie;

— statym dozorze sygnatéw przesytanych, przetwarzanych
i gromadzonych w elektronicznych urzadzeniach i systemach
alarmowych;

— konwojowaniu wartosci pienieznych i przedmiotow wartosciowych lub
niebezpiecznych, dokumentoéw i przedmiotéw zawierajgcych informacje
niejawne w mysl ustawy o OIN, a takze konwojowaniu urzgdzen
i wyrobow koncesjonowanych podlegajgcych obowigzkowej ochronie;

b) zabezpieczenia technicznego polegajgcego na:

— montazu elektronicznych urzadzen i systemow zabezpieczen
sygnalizujgcych zagrozenie ochranianych oséb i mienia oraz
eksploataciji, konserwacji i naprawach w miejscach ich zainstalowania;

— montazu urzadzenh i srodkdbw mechanicznego zabezpieczenia oraz ich
eksploatacji, konserwacji, naprawach i awaryjnym otwieraniu
w miejscach ich zainstalowania.

Ubezpieczenia OC na kwote nie mniejszg niz 10 min zi.

Zabezpieczenia nalezytego wykonania $wiadczonych ustug ochrony osob
i mienia dla PIT-RADWAR S.A. w postaci gwarancji bankowej na kwote nie
mniejszg niz 110 000 zt.

Potencjatlu ekonomicznego, technicznego, osobowego i organizacyjnego
pozwalajgcego na ciggtg i nieprzerwang (24h/7) realizacje ochrony wszystkich
obiektéw PIT-RADWAR S.A.

Swiadectwa Bezpieczenstwa Przemystowego co najmniej Drugiego Stopnia
do klauzuli co najmniej POUFNE.

Certyfikatu NCAGE (Natowski Kod Podmiotu Gospodarki Narodowej) —
potwierdzenie spetnienia wymagan stawianych przez NATO dla dostawcéw
wyrobow i ustug obronnych. Kod NCAGE nadawany jest przez Wojskowe
Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji w ramach Systemu
Kodyfikacyjnego NATO. Przyznaje sie go podmiotom gospodarki narodowej
(PGN), ktérych dziatalno$¢ gospodarcza zwigzana jest z asortymentem
wyrobéw obronnych objetych Klasyfikacja Wyrobéw Obronnych (KWO) lub
Swiadczeniem ustug na rzecz obronnosci.

Certyfikatu systemu zarzgdzania jakoscig ISO 9001:2015 oraz AQAP (ang.
Allied Quality Assurance Publication) 2110:2016 w zakresie Swiadczonych
ustug ochrony oséb i mienia.

Certyfikatu Systemu Zarzadzania, Wewnetrznego Systemu Kontroli.
Certyfikatu Krajowego Rejestru Diugow.

10.Pozwolenia na posiadanie broni (SUFO).
11.Wtasnych zatdg interwencyjnych uzbrojonych i wyposazone w srodki

przymusu bezposredniego).


http://www.solidsecurity.pl/pl/o-nas/certyfikaty/61-swiadectwo-wiarygodnosci-wydane-przez-mon
http://www.solidsecurity.pl/pl/o-nas/certyfikaty/62-certyfikat-krajowego-rejestru-dlugow
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12.Wiasnych grup konwojowych (uzbrojone i wyposazonych w srodki przymusu
bezposredniego (szczegdlnie w Gdansku i Wroctawiu).
13.Wtasnego uzbrojenia, srodkow przymusu bezposredniego oraz srodkow
tgcznosci.
14.Doswiadczonej kadry zarzgdczej i nadzorczej (koordynator):
a) udokumentowane min. 5 letnie doswiadczenie w pracy w ochronie na
obiektach podlegajgcych obowigzkowej ochronie;
b) wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony;
C) posiadanie legitymacji osoby dopuszczonej do posiadania broni;
d) posiadanie aktualnego poswiadczenie bezpieczenstwa do dostepu do
informacji niejawnych o klauzuli co najmniej ,POUFNE”;
e) posiadanie aktualnego zaswiadczenia stwierdzajgcego odbycie szkolenia
w zakresie ochrony informacji niejawnych.

B. Zapewnienie:

1. Swiadczenia ustug w zakresie ochrony oséb imienia we wszystkich
lokalizacjach PIT-RADWAR S.A,, tj. w Warszawie, Kobytce, Gdansku i we
Wroctawiu oraz w kazdym z wymienionych powyzej zakresach, fj.
bezposrednia ochrona fizyczna oséb i mienia, ustugi konwojowania oraz
ustugi zabezpieczenia technicznego przez jeden podmiot bez korzystania
z podwykonawcow.

2. Gotowosci oraz mozliwosci realizacji zadan ochronnych w wyzszych stanach
gotowosci obronnej panstwa (kryzysu i wojny) oraz wspotdziatania z Sitami
Zbrojnymi RP w tym zakresie.

3. Swiadczenia ustug w zakresie ochrony oséb i mienia zgodnie z:

a) obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, a w szczegolnosci
Ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie 0osob i mienia oraz aktami
wykonawczymi do tej Ustawy (Dz.U. z 2017 r. poz. 2213 z pézn. zm.).;

b) normg obronng NO-04-A004-1-9/2016;

c) aktualnym Planem Ochrony PIT-RADWAR S.A;

d) wymogami, standardami oraz najlepszymi praktykami dotyczgcymi
ochrony fizycznej obowigzujgcymi i wdrozonymi w Spoice;

e) wewnetrznymi uregulowaniami Spotki;

f) dochowaniem najwyzszej starannos$ci wynikajgcej z zawodowego
charakteru prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w  zakresie
Swiadczonych ustug ochrony oséb i mienia.

4. W szczegolnosci zapewnienie na obiektach PIT-RADWAR S.A.:

a) bezposredniej, codziennej i catodobowej ochrony fizycznej urzadzen oraz
innych ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Spaétki, oséb fizycznych (w tym
pracownikow Spofki oraz interesantow) oraz innych os6b prawnych
przebywajgcych na obiektach Spofki;

b) bezposredniej ochrony fizycznej polegajgcej na konwojowaniu/eskorcie
ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ PIT-RADWAR S.A. takich jak mienie
znacznej wartosci, dokumenty i przedmioty zawierajgce informacje
niejawne oraz wyroby objete koncesja;

c) utrzymania bezpieczenstwa, spokoju oraz porzadku na obiektach Spotki
a w szczegolnosci  zapewnienie  bezpieczenstwa 0os6b na  nim
przebywajgcych;

d) podejmowania i prowadzenia dziatan prewencyjnych na obiektach Spétki;
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e) natychmiastowego podejmowania interwencji w przypadku mozliwosci
powstania zagrozenia lub stwierdzenia popetnienia przestepstwa i/lub
wykroczenia;

f) natychmiastowego powiadamiania kierownictwa Spodtki, a takze
wiasciwych organow i stuzb (policji, strazy pozarnej, pogotowia
ratunkowego) w przypadkach zaistnienia pozaru lub innych wypadkow lub
zdarzen losowych;

g) biezgcej obstugi (poza konserwacjg, modernizacjg i rozbudowsq):

— technicznego zabezpieczenia (tripody, bramy, furtki, itp.);

— elektronicznych urzadzen i systeméw alarmowych sygnalizujgcych
zagrozenie chronionych obszarow i obiektow m.in. SSWiN, STD oraz
SKD.

h) wsparcia pracy recepciji,

i) wydawania i przyjmowania kluczy oraz prowadzenia ich ewidencji;

]) zabezpieczenia materiatdw niejawnych podczas ewakuacji kancelarii
tajnych;

k) nadzoru ruchu osobowego i kotowego, pod katem uprawnien i upowaznien
os6b wchodzgcych lub wjezdzajgcych na obiekty Spotki;

[) wystawiania przepustek osobowych i materiatowych oraz prowadzenia ich
ewidencij;

m) dokonywania kontroli mienia wnoszonego\wwozonego oraz
wynoszonego\wywozonego na/z obiektow Spotki;

n) opracowywania i uaktualniania ,Planu ochrony PIT-RADWAR S.A.” oraz
uzgadniania go z wiasciwym terytorialnie Komendantem Wojewodzkim
Policji.

. Opracowywania i uzgadniania ,Instrukcji wspoétpracy z Policjg” oraz

uzgadniania jej z wkasciwg terytorialnie jednostkg Policji.

. Realizacji ochrony osob i mienia catodobowo, nie wytgczajgc sobaot, niedziel

i dni Swigtecznych, w systemie zmianowym, przy czym:

a) zmiana | w godz. 07.00 — 19.00;

b) zmiana Il w godz. 19.00 — 07.00;

. Zatrudnienia wszystkich pracownikéw ochrony pracujgcych na obiektach PIT-

RADWAR S.A. na umowy o prace. Jednoczes$nie pracownicy muszg spetniac

wymogi:

a) wpisu na liste kwalifikowanych pracownikoéw ochrony fizycznej;

b) dopuszczenia do pracy z bronig;

¢) udokumentowanego min. 5 letniego doswiadczenia w pracy w ochronie na
obiektach podlegajgcych obowigzkowej ochronie;

d) aktualnego pos$wiadczenia bezpieczenstwa do dostepu do informacji
niejawnych o klauzuli co najmniej ,POUFNE”;

e) aktualnego zaswiadczenia stwierdzajgcego odbycie szkolenia w zakresie
ochrony informacji niejawnych;

a w przypadku operatora monitoringu ponadto:

f) wpisu na liste kwaliflkowanych  pracownikbw zabezpieczenia
technicznego;

g) wiedzy z zakresu obstugi systeméw alarmowych i zabezpieczen
technicznych.

. Wyznaczenia przeszkolonej z wewnetrznymi uregulowaniami  SpofkKi

i zapoznane] z obiektami PIT-RADWAR S.A. grupy pracownikow ochrony,



10.

11.
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z ktorej bedg wyznaczane osoby na zastepstwa (urlopy, choroby, wypadki
losowe itp.). Kazda z oséb wyznaczonych na zastepstwo musi posiadac
kwalifikacje i umiejetnosci, o ktérych mowa w pkt. 7.

9. Przekazania imiennego wykazu wyznaczonych pracownikow ochrony wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez te osoby wymagan,
0 ktorych mowa w pkt. 7.

10.Wykonania i udokumentowania w kazdym miesigcu minimum 4 kontroli
ochrony na obiekcie w Warszawie (2 nocnych i 2 dziennych) oraz po
2 kontrole na kazdym =z obiektow zamiejscowych Spoétki (1 nocnej
i 1 dziennej).

Ochrona osdéb i mienia

Przyjecie do realizacji uzgodnionych, wewnetrznych procedur dot. ruchu
osobowego, materialowego i pojazdéw, a takze postepowania w przypadku
zagrozen, itp.

Realizacja zadan w ramach systemu powiadamiania i alarmowania w przypadku

zagrozen, Wyzszych Stanow Gotowosci Bojowej, Statego Dyzuru, itp.

Zapewnienie mozliwosci czasowego zwiekszenia ilosci kwalifikowanych

pracownikow ochrony z bronig (zabezpieczenie istotniejszych przedsiewziec).

Zapewnienie statej obsady pracownikow ochrony, zwitaszcza na stanowiskach

monitoringu oraz wejsciu gtéwnym do Spétki (ubior garnitury).

Wskazanie os6b upowaznionych do kontroli realizacji zadan ochrony ze strony

Zleceniobiorcy.

Wyznaczenie statego Szefa ochrony na obiekty PIT-RADWAR S.A. w Warszawie

i Kobytce.

Zapewnienie zorganizowania dla wszystkich pracownikow ochrony minimum po

jednym szkoleniu w roku (teoretycznym i praktycznym) w zakresie:

a) wyszkolenia strzeleckiego;

b) wiedzy i umiejetnosci niezbednych do prawidtowej realizacji powierzonych
zadan/znajomosci przepisow prawa zwigzanych z wykonywaniem ochrony
0sOb i mienia;

c) samoobrony i technik interwencyjnych;

d) udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
oraz przedstawienie stosownych zaswiadczen wydanych przez podmiot

uprawniony do przeprowadzania w/w szkolen.

Zapewnienie jednolitego, schludnego i czystego umundurowania pracownikow
ochrony oraz oznaczenia umozliwiajgcego ich identyfikacje.

Wyposazenie kwalifikowanych pracownikéw ochrony w bron, amunicje i $rodki
przymusu bezposredniego (bron krotka, kajdanki, patki typu tonfa, gaz
obezwtadniajgcy oraz latarki).

Zapewnienie $rodkow tgcznosci dla wszystkich pracownikow ochrony oraz
3 zestawdw zapasowych. Srodki fgcznosci muszg pokrywaé swoim zasiegiem
caty teren bedacy przedmiotem ochrony w sposob umozliwiajgcy sprawng
komunikacje w kazdych warunkach atmosferycznych.

Zapewnienie systemu kontroli pracownikow ochrony w czasie rzeczywistym (tj.
umozliwiajgcy monitorowanie czasu, miejsca i rezultatow pracy) — 33 szt. ,Activ
Guard” wraz z min. 2 stanowiskami do jego obstugi. System ,Activ Guard” musi
pokrywac¢ swoim zasiegiem miejsca wskazane przez kierownika Dziatu Ochrony
Spotki rozmieszczone na catym terenie bedgcym przedmiotem ochrony.
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. Posiadanie wyposazenia:

a) 2 szt. przyciskow napadowych (w celu wezwania zatogi interwencyjnej —
szczegolnie w Gdansku i Wroctawiu, gdzie sg obecnie);

b) 3 szt. szperaczy halogenowych (W-wa, Kobytka, Wroctaw);

c) 30 szt. latarek (wyposazony kazdy wartownik, kazdy posterunek + zapas);

d) 5 szt. recznych wykrywaczy metalu (2 w W-wie, Gdansk, Kobytka, Wroctaw);

e) 4 szt. alkomatu (alkomat powinna posiada¢ osoba kontrolujgca pracownikéw
ochrony gdyz pracownikow Spotki badamy we wtasnym zakresie);

f) 6 szt. telefonow komorkowych z dostepem do stuzbowej skrzynki pocztowej
(dowddcy zmian na kazdym obiekcie oraz konwojenci);

g) 11 szt. radiotelefondw (po jednym na kazdym posterunku na kazdym
obiekcie)

h) 1 szt. komputera typu laptop (W-wa);

i) innego sprzetu w ilosci umozliwiajgcej prawidiowg realizacje ustug ochrony
0s6b i mienia;

Zapewnienie prowadzenia niezbednej dokumentacji stuzbowe;.

Posiadanie przez wszystkich pracownikow ochrony wiedzy i umiejetnosci

w zakresie:

a) obstugi w/w urzadzen i sprzetu;

b) podstawowej znajomosci obstugi komputera, w tym w szczegdlnosci
programéw Microsoft Word i Outlook.

Sporzadzanie przez dowddce zmiany pisemnych meldunkéw za okres petnienia

dyzuru oraz przesytanie go drogg mailowg do kierownika Dziatu Ochrony Spotki.

Transporty

Organizacja, w tym opracowywanie i uzgadnianie z wtasciwym terytorialnie
Komendantem Wojewddzkim Policji planéw ochrony transportow na terenie
catego kraju, w tym wyjezdzajgcych z obiektow PIT-RADWAR S.A.

Mozliwos¢ organizaciji kilku transportow w jednym terminie.

Zapewnienie mozliwosci wyjazdu konwojenta/ow na kilka dni na terenie catego
kraju.

Zapewnienie, w przypadku zaistnienia takiej potrzeby, srodkdéw transportu do
ochrony konwojéw.

Konserwacjai serwis

Konserwacja i serwisowanie wszystkich systeméw ochrony technicznej obiektéw
oraz mozliwosci ewentualnej rozbudowy i modernizacji tych systemow.
Maksymalny czas reakcji (dojazdu na miejsce) na awarie systeméw technicznej
ochrony na poszczegolnych obiektach nie moze przekroczy¢ 12 godzin.
Usuniecie awarii jak najszybciej, lecz nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin (dla
typowych awarii niewymagajgcych zakupow i wymiany sprzetu).

Inne wymagania

Nalezy dostarczyé kopie SBP, koncesji MSWIiA, polisy obowigzkowego
ubezpieczenia OC (dziatalnos¢ w formie bezposredniej ochrony fizycznej
i zabezpieczenia technicznego).
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2. Podpisanie umowy o zachowaniu poufnosci, a takze podpisanie indywidualnych
oswiadczen o zachowaniu poufnosci przez kazdego pracownika firmy
Swiadczgcej ustugi ochrony os6b i mienia wykonujgcych prace na obiektach
Spotki.

3. Zapewnienie uzyskania z minimum 3 dniowym wyprzedzeniem akceptacji dla
kazdego nowego pracownika ochrony majgcego realizowac¢ zadania na obiektach
Spotki.

4. Od pracownika recepcji wymagana jest znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie komunikatywnym

VI. Przejscie do kolejnego etapu negocjacji

Jesli potencjalny Zleceniobiorca zadeklaruje spetnienie wszystkich powyzszych

wymagan, warunkiem przejscia do kolejnego etapu rozmodw jest:

1. Podpisanie umowy o zachowaniu poufno$ci.

2. Podpisanie przez wszystkich pracownikéw Zleceniobiorcy majgcych mie¢ dostep
do informacji chronionych PIT-RADWAR S.A. oswiadczen o zachowaniu
poufnosci.

3. Spetnienie i udokumentowanie realizacji wszystkich wymogow formalno-prawnych
wobec firmy swiadczgcej ustugi ochrony oséb i mienia w PIT-RADWAR S.A.

4. Przestanie dowoddéw potwierdzajgcych ich spetnienie, m.in. skany koncesii,
certyfikatow, Swiadectw, poswiadczen, uprawnien, kwalifikacji, doswiadczenia
zawodowego, ubezpieczenia OC, itd.

5. Wizytacja przedstawicieli PIT-RADWAR S.A. w siedzibie potencjalnego
Zleceniobiorcy w celu weryfikacji spetnienia wszystkich wymogdéw formalno-
prawnych, m.in. zapoznanie sie z infrastrukturg, zapleczem logistycznym,
technicznym, sprzetowym i kadrowym.



