UMOWA O SWIADCZENIE USLUG nr ..............

zawarta w dniu ..... marca 2018 roku w Warszawie pomiedzy:

PIT-RADWAR S.A. z siedzibg w Warszawie, pod adresem: 04-051 Warszawa,

ul.

Poligonowa 30, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad

Rejonowy dla m. st. Warszawa Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego nr KRS 0000297470, nr REGON 141301063, NIP 525-000-92-98, kt6rego
kapitat zaktadowy wynosi 450.900.700,00 ztotych, w catoéci wptacony, zwanym w
dalszej tresci Umowy ,Zleceniodawca”’, reprezentowanym przez:

zwanymi w dalszej tresci Umowy tgcznie ,Stronami”,

0 nastepujgcej tresci:

§ 1

PRZEDMIOT UMOWY

. Przedmiotem Umowy jest wykonywanie przez Zleceniobiorce ustugi

kompleksowego  sprzatania  pomieszczeh  biurowych, magazynowych,
produkcyjnych oraz sanitariatbw zlokalizowanych w miejscu  siedziby
Zleceniodawcy w 3 lokalizacjach; Zadanie nr 1 - Warszawa, Zadanie nr 2 -
Gdansk, Zadanie nr 3 - Wroctaw — zgodnie z Zatgcznikiem nr 1, przy uzyciu
$rodkdéw chemicznych zakupionych przez Zleceniobiorce na koszt Zleceniobiorcy
oraz sprzetu, ktéry zapewnia Zleceniobiorca.

. Wykaz pomieszczeh wraz z powierzchnig uzytkowa, zakres oraz czestotliwos¢

ustug wykonywanych przez Zleceniobiorce zostat szczegétowo okreslony
w Zatgczniku nr 1 do Umowy.

. Ustuga kompleksowego sprzatania, o ktérej mowa w ust.1, obejmuje réwniez

biezace uzupetnianie materiatéw eksploatacyjnych.

. llekro¢ w Umowie jest mowa o:



5.

1.

1) ,materiatach eksploatacyjnych” — nalezy przez to rozumie¢ mydio w ptynie,
paste bhp, reczniki papierowe, papier toaletowy, kostki zapachowe, worki
jednorazowe itp,

2) ,srodkach czystosci” - nalezy przez to rozumieé preparaty wykorzystywane
przez Zleceniobiorce do utrzymania czystosci,

3) ,sprzecie” — nalezy przez to rozumie¢ odkurzacze, szczotki, Scierki itp.

Do reprezentowania Zleceniodawcy w zakresie biezacych kontaktow zwigzanych

z wykonywaniem Umowy upowazniony jest Tomasz Kulczycki Tel: 695 202 841

mail: tomasz.kulczycki@pitradwar.com — koordynator ds. bhp.

Do reprezentowania Zleceniobiorcy w zakresie biezacych kontaktow zwigzanych

z wykonywaniem Umowy oraz potwierdzania przyjecia zgtoszonych przez

Zleceniodawce uwag odnos$nie jakosci $wiadczonych ustug upowazniony jest

Zmiana oséb wskazanych w ust.5 i 6 nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga

zawarcia Aneksu do niniejszej Umowy.

Strony sg zobowigzane do zapewnienia zastepstwa dla oséb wskazanych w ust.5

i w ust. 6, kazdorazowo w przypadku ich nieobecnosci oraz poinformowania

drugiej Strony za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Reklamacje dotyczgce jakosci $wiadczonych ustug Zleceniodawca bedzie sktadat

wytgcznie na formularzu zawierajgcym rejestr zdarzen nienalezytego wykonania

ustug, stanowigcym Zatgcznik nr 2 - w formie elektronicznej na adres

.................... lub faxem pod nrtel. ....................

§ 2
ZOBOWIAZANIA ZLECENIOBIORCY

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug
porzadkowych i posiada niezbedny w tym zakresie sprzet oraz wykwalifikowany
personel. Powierzone czynnos$ci Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywac z
nalezytg starannoscig, zapewniajgc jakos¢ swiadczonych ustug na poziomie
wynikajgcym z zawodowego charakteru prowadzonej przez siebie dziatalnosci.

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie, przez caty okres obowigzywania Umowy,

posiada¢ ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci na kwote minimum 4 min PLNE (stownie: 4 miliony PLN) . Polisa
stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy.

. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji

zwigzanych ze Zleceniodawcg, a w szczegolnosci tresci dokumentéw dotyczgcych
prowadzonej przez Zleceniodawce dziatalnosci i Jego Klientbw oraz
o wydarzeniach gospodarczych, o ktérych dowiedziat sie w zwigzku
z wykonywaniem swoich obowigzkow.



. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zapewnienia swojemu personelowi,
realizujgcemu przedmiot Umowy odziezy roboczej oznaczonej w widocznym
miejscu emblematem lub nazwg Zleceniobiorcy.

. Zleceniobiorca bedzie zaopatrywac sie we wtasnym zakresie i na wiasny koszt

w $rodki czystosci, sprzet oraz inne artykuty niezbedne do realizacji Umowy.

. Srodki czystosci oraz sprzet, niezbedne do realizacji ustugi sprzatania,

przeznaczone przez Zleceniobiorce do realizacji Umowy, stanowig jego wtasnosc.

Postanowienie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, nie ma zastosowania do

materiatdbw eksploatacyjnych od chwili zaptaty za te materialy przez

Zleceniodawce.

. W stosunku do s$rodkéw czystosci i sprzetu, o ktérych mowa w ust. 6,

Zleceniodawcy nie przystugujg zadne uprawnienia, a w szczegolnosci,

Zleceniodawca nie moze nimi rozporzadzac lub je zatrzymaé po zakonczeniu

obowigzywania Umowy. Postanowienie, o ktbrym mowa w zdaniu poprzednim, nie

ma zastosowania do materiatow eksploatacyjnych od chwili zaptaty za te materiaty
przez Zleceniodawce.

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw i zasad bhp, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska, w trakcie realizacji niniejszej Umowy.

W szczegolnosci Zleceniobiorca zobowigzuje sie do stosowania nastepujgcych

zasad:

a) zatrudniania pracownikéw na postawie legalnej formy zatrudnienia (umowy
0 prace, umowy cywilno-prawne, wiasna dziatalnos¢ gospodarcza);

b) okazania na zgdanie wyznaczonego przez Zleceniodawce Koordynatora ds.
bhp, ogblnych i specjalistycznych (jezeli sg wymagane zgodnie z przepisami)
szkolen w zakresie bhp, aktualnych zaswiadczen Ilekarskich o braku
przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku;

c) ustalenia z Koordynatorem ds. bhp organizacji i zasad bezpiecznego
wykonania wszystkich prac objetych umowsa;

d) imiennego wyznaczenia swojego przedstawiciela odpowiedzialnego za
bezpieczenstwo pracy w trakcie realizacji umowy;

e) skierowania pracownikbw przed rozpoczeciem realizacji umowy do
Koordynatora ds. bhp, celem uzyskania informacji o zagrozeniach dla
bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy oraz zasadach bezpieczenstwa
obowigzujgcych u Zleceniodawcy. Fakt przekazania powyzszych informaciji
pracownicy potwierdzajg podpisem na druku przekazanym przez
Koordynatora ds. bhp;

f) przekazania Koordynatorowi ds. bhp pisemnych oswiadczeh o zapoznaniu
pracownikow z oceng ryzyka zawodowego wtasciwego dla wykonywania przez
nich prac na terenie Zleceniodawcy, zgodnie ze wzorem przekazanym przez
Koordynatora ds. bhp;

g) wyposazenia pracownikdw w urzgdzenia i narzedzia posiadajgce stosowne
certyfikaty i deklaracje zgodnosci oraz w odziez i obuwie robocze i/lub
ochronne oraz $rodki ochrony indywidualnej;



h) bezwzglednego przestrzegania przepisbw i zasad bhp oraz ochrony
przeciwpozarowej podczas wykonywania umowy, w szczegolnosci:

- zabezpieczenia stanowisk pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy na
wysokosci (np. mycie okien powyzej 1m),

- przestrzegania zakazu palenia wyrobow tytoniowych, nowatorskich wyrobéw
tytoniowych oraz palenia papieroséw elektronicznych w budynkach
Zleceniodawcy,

- uzytkowanie instalacji, urzgdzeh i narzedzi sprawnych technicznie
i w sposbb zgodny z ich przeznaczeniem,

- stawianie przedmiotow na drogach ewakuacyjnych w sposdb niepowodujacy
zmniejszania ich szerokosci ponizej wymaganych wartosci okreslonych
w przepisach techniczno-budowlanych oraz nie blokowania drzwi
ewakuacyjnych,

- nie ograniczania dostepu do gasnic i urzgdzen przeciwpozarowych,

i) utrzymywania pomieszczen do przechowywania sprzetu, srodkéw chemicznych
w nalezytym porzadku, zgodnie z przepisami bhp i ppoz;

j) poruszania sie po terenie zaktadu po wyznaczonych drogach komunikacyjnych,
zgodnie z umieszczonymi znakami ruchu drogowego;

k) niewylewania do gruntu i kratek sciekowych cieczy niebezpiecznych, w tym
ropopochodnych; Scieki z mycia powierzchni zanieczyszczonych substancjami
niebezpiecznymi, w szczegdlnosci ropopochodnymi, zlewa¢ nalezy do
punktéw wskazanych przez Zleceniodawce;

[) selektywnego zbierania odpadéw z papieru, tworzywa i szkta, z pojemnikéw
rozstawionych w budynkach Zleceniodawcy i ich wrzucania do wtasciwych
pojemnikbw Zleceniodawcy na selektywng zbiorke ww. odpaddw;
Zleceniobiorca nie jest wytworca odpaddéw powstatych w wyniku wykonywania
ustugi bedacej przedmiotem Umowy i w zwigzku z tym nie jest takze
posiadaczem tychze odpaddw zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia
2012 roku o odpadach (Dz. U. z 2018 r., poz. 21, z pézn.zm.);

) niezwlocznego informowania Koordynatorow ds. bhp o wszystkich
zauwazonych zagrozeniach.

9. Na Zadanie Zleceniodawcy Zleceniobiorca usunie z terenu Zleceniodawcy

pracownika, ktéry dopuscit sie naruszenia przepiséw okreslonych w ust. 8.

10.Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia przestrzegania zobowigzan,

o ktérych mowa w ust. 8 oraz 9 rowniez przez swoich podwykonawcow. Za

dziatania lub zaniechania podwykonawcéw Zleceniobiorca odpowiada jak za

dziatania lub zaniechania wtasne.

11.Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ciggtosci ustug w okresach urlopowych lub
zwolnien chorobowych, bez uszczerbku dla ich jakosci.

12.Zleceniobiorca zobowigzuje sie przestrzega¢ zasad zwigzanych z obowigzujgcym
na terenie siedziby Zleceniodawcy sformalizowanym systemem wejs¢ i wyjS¢ na
podstawie wystawianych przepustek.

13.Czynnosci, o ktérych mowa w § 1 Umowy, bedg wykonywane przez
Zleceniobiorce za pomocg jego wtasnego personelu. Lista personelu zawierajgca



imie, nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel, zostanie zlozona w siedzibie
Zleceniodawcy w dniu podpisania Umowy i bedzie aktualizowana kazdorazowo w
przypadku zmiany sktadu personelu wykonujgcego czynnosci, o ktérych mowa w
§ 1. Zleceniobiorca niniejszym upowaznia Zleceniodawce do kontaktowania sie w
sprawie realizacji przedmiotu umowy bezposrednio z personelem Zleceniobiorcy.
14.Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania niniejszej Umowy przez co
najmniej.......... pracownikow, ktérzy sg wymienieni na powyzszej liscie personelu,
przy czym Zleceniobiorca zobowigzuje sie pod rygorem zaptacenia kary umownej,
zgodnie z ponizszym ust.15, iz na pierwszej zmianie bedzie wykonywana
niniejsza Umowa przez co najmniej....... pracownikow, zas na drugiej zmianie
bedzie wykonywana niniejsza Umowa przez co najmniej ........ Pracownikow.
15.Zleceniobiorca zobowigzuje sie do =zaptaty Zleceniodawcy kary umownej
w wysokosci 500,00 ztotych (stownie: pieéset ztotych) za kazdy stwierdzony przez
Zleceniodawce przypadek wykonywania niniejszej Umowy przez Zleceniobiorce
za pomocg mniejszej ilosci personelu, niz ilos¢ o ktrej stanowi powyzszy ust.14.

16. Zleceniobiorca bedzie zwolniony od zaptacenia kary umownej okreslonej w
powyzszym ust. 15, jesli sytuacja wykonywania niniejszej Umowy przez mniejszg
ilos¢ pracownikéw nie bedzie utrzymywata sie dtuzej niz 2 dni robocze, przy czym
dozwolone sg 3 takie przypadki w ciggu kolejnych trzech miesiecy obowigzywania
niniejszej Umowy.

17.Zleceniodawca w przypadku natozenia na Zleceniobiorce kary umownej wystawi
note obcigzeniowg z terminem pfatnosci 44 dni od dnia wystawienia. Oceny
prawidtowosci wykonania ustug Zleceniobiorcy objetych Umowg dokonuje
Zleceniodawca.

18.Zleceniobiorca zobowigzuje sie do biezgcego dokonywania wszelkich poprawek
w zakresie wykonywanych ustug na zgdanie Zleceniodawcy, o ile koniecznos¢
ich dokonania wyniknie z niewykonania lub niewtasciwego wykonania ustugi.

19.Zleceniodawca wymaga, aby w ciggu catego tygodnia, tj. od poniedziatku do
pigtku, w godzinach od 8.00 do 16.00 dyzurowata wyznaczona przez
Zleceniobiorce co najmniej jedna osoba sprzatajgca, do zadan ktérej bedzie
nalezato biezgce utrzymywanie czystosci w budynku nr 2.

20.W przypadku nieterminowego wykonania ustug bedacych przedmiotem Umowy,
Zleceniodawca moze wyznaczy¢ Zleceniobiorcy dodatkowy termin do ich
wykonania.

21.Zleceniobiorca jest zobowigzany do $cistego wspoétdziatania z upowaznionymi
pracownikami Zleceniodawcy.

22.Sprzgtanie winno by¢é wykonane w sposéb doktadny i terminowy, przy
zastosowaniu najnowszej technologii, sprzetéw oraz materiatdbw i Srodkéw
0 nieniszczacym dziataniu na czyszczone powierzchnie oraz elementy
wyposazenia pomieszczen.

23.Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wyposazenie
swojego personelu do wykonywania ustug w ramach przedmiotu Umowy oraz za
jego bezpieczenstwo w trakcie ich wykonywania.



24.Zleceniobiorca oswiadcza, ze jego personel wykonujgcy ustuge stanowigcg
przedmiot Umowy nie bedzie korzysta¢ z urzgdzen i materiatow biurowych oraz
telefonéw znajdujagcych sie w siedzibie Zleceniodawcy.

25.Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody powstate w sprzgtanych
pomieszczeniach w zwigzku z realizacjag Umowy lub spowodowane przez
personel, za ktéry ponosi odpowiedzialnos¢, zgodnie z postanowieniami § 4 ust. 3
Umowy.

26.Zleceniobiorca zobowigzuje sie umozliwi¢ Zleceniodawcy na jego zadanie
przeprowadzenie stosownego audytu nalezytego wykonywania obowigzkow
Zleceniobiorcy, okres$lonych w niniejszej Umowie, w szczegdlnosci w zakresie
obowigzkéw  odnoszacych sie do  zatrudniania  pracownikédw  oraz
wykorzystywanych materiatow eksploatacyjnych do wykonywania Umowy.

§ 3
ZOBOWIAZANIA ZLECENIODAWCY

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie zapewni¢ Zleceniobiorcy swobodny dostep na
teren swojej siedziby oraz do budynkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, po
spetnieniu przez Zleceniobiorce wymogéw okreslonych w § 2 ust.10 oraz 12
Umowy.

2. Zleceniodawca zapewni pracownikom Zleceniobiorcy wtasciwe warunki socjalno-
bytowe w szczegd6lnosci: dostep do wyznaczonych pomieszczen sanitarnych,
wody, energii elektrycznej oraz jedno ogrzewane pomieszczenie socjalne.

3. Zleceniodawca zobowigzuje sie do udostepnienia Zleceniobiorcy pomieszczenia
do przechowywania sprzetu, materiatdw eksploatacyjnych, artykutow
higienicznych i $rodkédw chemicznych oraz pomieszczenia socjalnego dla
pracownikow Zleceniobiorcy.

4. Zleceniodawca zapewni w miejscu wykonywania zlecenia przez Zleceniobiorce
bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania czynnos$ci przez pracownikdéw
Zleceniobiorcy zgodne z obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci przepisami
BHP oraz ppoz.

5. Pracownicy sprzatajgcy podlegajg bezposrednio Zleceniobiorcy i tylko od niego
otrzymywac¢ mogqg polecenia dotyczgce wykonywania Umowy.

6. W okresie trwania Umowy oraz w okresie 12 miesiecy od jej ustania bez wzgledu
na forme rozwigzania, Zleceniodawca bez uprzedniej, pisemnej zgody
Zleceniobiorcy, nie zatrudni aktualnych oraz bytych jego pracownikow.

§ 4

ZAWIADOMIENIA; ODPOWIEDZIALNOSC ZLECENIOBIORCY



1. W okresie obowigzywania Umowy Strony zobowigzujg sie do pisemnego
zawiadamiania w terminie 7 dni o:

1) zmianie siedziby lub nazwy firmy;

2) ztozeniu do wtasciwego sgdu wniosku o ogtoszenie upadtosci;

3) zawieszeniu dziatalnosci;

4) utracie uprawnien do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

5) zlozenia w sadzie oswiadczenia 0 wszczeciu postepowania naprawczego dla
przedsiebiorcéw zagrozonych niewyptacalnoscia;

6) ogtoszeniu likwidaciji firmy.

2. W zakresie odpowiedzialnosci odszkodowawczej Zleceniobiorcy, Strony
postanawiajg, co nastepuje:

1) Zleceniobiorca ponosi wytgczng i petng odpowiedzialnos¢ za szkody
wyrzadzone Zleceniodawcy, jego pracownikom i osobom trzecim w zwigzku
ze sSwiadczeniem przez niego ustug na podstawie Umowy,

2) odpowiedzialno$¢ przewidziang w pkt 1) Zleceniobiorca ponosi w szczegdlnosci
z tytutu dziatan i zaniechan swojego personelu, ktéry w imieniu Zleceniobiorcy
wykonuje ustugi objete Umowa,

3) Zleceniobiorca zobowigzuje sie zwolni¢ od odpowiedzialnosci Zleceniodawce
w razie wystgpienia przez kogokolwiek wobec Zleceniodawcy z roszczeniami
odszkodowawczymi z tytutu szkdd, o ktérych mowa w pkt 1 i pkt 2,

3. W przypadku wystgpienia przez kogokolwiek w stosunku do Zleceniodawcy
z jakimikolwiek roszczeniami majgcymi zwigzek z wykonywaniem ustug objetych
Umowa, Zleceniobiorca zobowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz
w terminie 7 dni od wystgpienia z takim Zagdaniem przez Zleceniodawce,
przedstawi¢ Zleceniodawcy pisemng odpowiedz na zgtoszone roszczenia.

§ 5
WARUNKI PLATNOSCI ZA USLUGE

1. Wynagrodzenie miesieczne za nalezycie wykonane ustugi Swiadczone przez
Zleceniobiorce na rzecz ZleceniodawCy  WYNOSi...........c.ce.enen. ztotych
(stownie:......coovieviiii, , 00/100) netto.

2. Do wynagrodzenia ustalonego przez Strony w ust. 1 Zleceniobiorca doliczy
podatek od towardw i ustug wedtug stawki 23 %.

3. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 44 dni od dnia wystawienia przez
Zleceniobiorce do 10-dnia dnia  miesigca nastepujgcego po zakonczonym
miesigcu Swiadczenia ustugi faktury VAT, przelewem na konto wskazane przez
Zleceniobiorce w fakturze.Za dzien ptatnosci uwaza sie dzien obcigzenia rachunku
Zleceniodawcy.

4. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy zawiera catos¢ kosztéw zwigzanych z wykonaniem
Umowy.



5. W przypadku nieterminowej zaptaty wynagrodzenia przez Zleceniodawce,
Zleceniobiorca bedzie uprawniony do naliczenia odsetek ustawowych za kazdy
dzien opo6znienia w zaptacie.

6. Udokumentowaniem niewykonania lub nienalezytego wykonania prac w ramach
ustugi sprzatania bedzie Reklamacja zawierajgca rejestr zdarzen nienalezytego
wykonania prac, stanowigca Zatgcznik nr 2 do Umowy, wystana w formie e-maila
na adres ............. lub faxem pod nr ............. , ktéra powinna doprowadzi¢ do
usuniecia stwierdzonych uchybien niezwtocznie, nie dtuzej niz  w ciggu 12
(dwunastu) godzin roboczych pracy pracownikow Zleceniobiorcy na terenie
siedziby Zleceniodawcy, liczonych od przekazania Zleceniobiorcy Reklamaciji. W
przypadku, gdy w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim uchybienia nie
zostang catkowicie usuniete, Zleceniodawca moze natozy¢ na Zleceniobiorce kare
umowng w wysokosci 1.000,00 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) za kazde
stwierdzone uchybienie. Zleceniodawca w przypadku natozenia na Zleceniobiorce
kary umownej zobowigzuje sie wystawi¢ note obcigzeniowg z terminem ptatnosci
44 dni od dnia wystawienia dokumentu.

7. Na pisemne zadanie Zleceniodawcy, Zleceniobiorca zobowigzuje sie zaptacic¢
Zleceniodawcy kare umowng w razie naruszenia przez Zleceniobiorce lub jego
podwykonawcdw obowigzkow okreslonych w powyzszym § 2 ust. 8 w wysokosci
500,00 ziotych (stownie: pieéset ztotych) za kazde naruszenie. Zleceniodawca w
przypadku natozenia na Zleceniobiorce powyzszg kare umowng zobowigzuje sie
wystawi¢ note obcigzeniowg z terminem ptatnosci 44 dni od dnia wystawienia
dokumentu.

8. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych, na zasadach
ogélnych Kodeksu cywilnego.

9. W przypadku prac remontowych wykonywanych w miejscu swiadczenia ustugi
i wptywajacych na zanieczyszczenie obszaréw, na ktorych jest wykonywana
ustuga, Zleceniobiorcy przystuguje dodatkowe, uprzednio ustalone ze
Zleceniodawcg w formie pisemnej, wynagrodzenie za zwiekszony naktad pracy
w okresie trwania remontu i sprzagtania po jego zakohczeniu.

§ 6
CZAS TRWANIA UMOWY | JEJ WYPOWIEDZENIE

1. Rozpoczecie wykonywania ustug w ramach Umowy nastgpi dnia 1 kwietnia 2018
roku.

2. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 31 marca 2019 roku.

3. Zmiana wielkosci metrazu i czestotliwosci sprzgtania wymagajg formy pisemnego
aneksu do niniejszej Umowy.

4. Umowa moze ulec rozwigzaniu przez kazdg ze Stron, bez podania przyczyny, za
2-miesiecznym okresem wypowiedzenia, liczgc miesigce kalendarzowe.

5. Zleceniobiorca moze w kazdym czasie rozwigza¢ Umowe ze skutkiem



natychmiastowym, w przypadku:

1) zwioki Zleceniodawcy w ptatnosciach za wykonane ustugi za 2 okresy
rozliczeniowe, po bezskutecznym uptywie dodatkowego, 14-dniowego terminu
udzielonego Zleceniodawcy na dokonanie zaptaty, liczac od dnia otrzymania
wezwania,

2) zgtoszenia przez Zleceniodawce wniosku o upadto$¢, wszczecia postepowania
naprawczego lub likwidacji firmy, w terminie 3 dni od daty otrzymania
zawiadomienia przez Zleceniodawce.

6. Zleceniodawca moze w kazdym czasie rozwigza¢é Umowe ze skutkiem
natychmiastowym, w przypadku:

1) braku posiadania przez Zleceniobiorce ubezpieczenia, o ktérym mowa w §2
ust.2 Umowy,

2) zaprzestania przez Zleceniobiorce wykonywania obowigzkéw okreslonych
w Umowie, po uprzednim pisemnym wezwaniu Zleceniobiorcy i bezskutecznym
uptywie 14-dniowego terminu na zaprzestanie naruszen postanowien Umowy,
liczac od dnia otrzymania wezwania,

3) powtarzajgcych sie niedoktadnosci i uchybien skutkujgcych uprzednim 3-
krotnym naliczeniem kar umownych, o ktérych mowa w § 5 ust. 6 lub ust. 7,

4) zgtoszenia przez Zleceniobiorce wniosku o upadtos¢, wszczecia postepowania
naprawczego lub likwidacji firmy, w terminie 3 dni od daty otrzymania
zawiadomienia przez Zleceniobiorce,

5) nie wykonania przez Zleceniobiorce zobowigzania okreslonego w ponizszym §
7 ust. 2.

7. Oswiadczenia o rozwigzaniu lub wypowiedzeniu Umowy powinny by¢ ztozone
drugiej stronie w formie pisemnej pod rygorem ich niewaznosci.

§7
ULGI WE WPLATACH NA PFRON

1. Zleceniobiorca bedacy Zaktadem Pracy Chronionej oswiadcza, ze spetnia
warunki uprawniajgce do skorzystania przez Zleceniodawce z ulg we wptatach na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w zakresie
okreslonym w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. nr
123 poz. 776 z p6zn. zm.).

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zapewnienia Zleceniodawcy uzyskanie ulgi we
wptatach na PFRON w wysoko$ci minimum ........... (stownie: ............... procent)
wartosci netto kwoty wynagrodzenia Zleceniobiorcy, o ktérej mowa w § 5 ust.1, w
catym okresie obowigzywania Umowy.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zaptaty Zleceniodawcy kary umownej w
wysokosci kwoty strat Zleceniodawcy w uzyskaniu ulgi we wptatach na PFRON,
okreslonej w powyzszym ust. 2, z tytutu nie wykonania przez Zleceniobiorce
zobowigzah w stosunku do Zleceniodawcy okreslonych w powyzszym ust.2.



Powyzsza kara umowna bedzie naliczana raz na 6 miesiecy wykonywania
niniejszej Umowy, na zasadach noty obcigzeniowej.

. Zleceniodawca w przypadku natozenia na Zleceniobiorce kary okreslonej w § 7
pkt 3 zobowigzuje sie wystawic¢ note obcigzeniowg z terminem pfatnosci 44 dni od
wystawienia.

. W przypadku zmiany ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w zakresie dotyczacym udzielania ulg we
wptatach na PFRON, Strony zobowigzujg sie do negocjacji w dobrej wierze
postanowien dotyczacych ulg, ktére beda obowigzywa¢ w zmienionym stanie
prawnym.

1.

2.

3.

§ 8
DANE OSOBOWE

Zleceniobiorca jako administrator danych osobowych swojego personelu
powierza Zleceniodawcy na okres obowigzywania niniejszej Umowy
przetwarzanie danych osobowych personelu wskazanego na listach, o ktérych
mowa w § 2 ust. 13.

Zleceniodawca bedzie przetwarzat wytgcznie dane osobowe w zakresie

wskazanym w § 2 ust. 13, wylgcznie w celu nadzorowania realizacji

przedmiotu umowy.

Zleceniodawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych zgodnie

z odpowiednimi przepisami prawa, w tym w szczegolnosci do:

a) zabezpieczenia danych osobowych poprzez stosowanie odpowiednich
srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny
stopien bezpieczenstwa, odpowiadajagcy ryzyku zwigzanemu @z
przetwarzaniem danych;

b) dotozenia nalezytej starannosci przy przetwarzaniu danych osobowych;

c) nadania upowaznien do przetwarzania danych osobowych, osobom ktére
bedg przetwarzaty dane w celu realizacji przedmiotu niniejszej Umowy;

d) zapewnienia zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych przez osoby,
ktére upowaznit do ich przetwarzania;

e) zapewnienia w miare mozliwosci pomocy Zleceniobiorcy jako
administratorowi danych wywigzania sie w niezbednym zakresie z
obowigzkéw wynikajgcych z odpowiednich przepiséw prawa wobec 0sob,
ktorych dane dotyczg

f) niezwtocznego  powiadomienia  Zleceniobiorcy o  stwierdzonych
naruszeniach ochrony danych osobowych;

g) zapewnienia Zleceniobiorcy mozliwosci kontroli, czy zastosowane przez
Zleceniodawce $rodki przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu danych
spetniajg postanowienia umowy



4. Zleceniodawca zobowigzuje sie zniszczy¢ lub zwroci¢ Zleceniobiorcy wszelkie
dokumenty zawierajgce powierzone dane osobowe lub ich kopie niezwtocznie
po wygasnieciu lub rozwigzaniu niniejszej Umowy

§ 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Wszelkie zawiadomienia przewidziane w Umowie bedg sporzgdzane w formie

pisemnej oraz doreczane Stronom za pomocg listu poleconego na adresy

wskazane w Umowie. Strony obowigzane sg niezwiocznie powiadamiaé sie

nawzajem o zmianie adreséw, pod rygorem ujemnych skutkdéw wynikajgcych

z obowigzku doreczen polegajacych na uznaniu zawiadomienia za skutecznie

doreczone.

. Zleceniobiorca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcej z Umowy na rzecz

osoby trzeciej, bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy.

. Strony sg zobowigzane do zachowania tajemnicy informacji pozyskanych podczas

i w zwigzku z wykonywaniem Umowy, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ drugg

Strone na szkode, zarbwno w okresie obowigzywania Umowy, jak i po jej

rozwigzaniu.

. Ewentualne spory wynikte podczas realizacji Umowy rozstrzygane beda

polubownie, a w przypadku niemoznosci takiego ich rozwigzania spory

rozstrzygac bedzie sgd powszechny wiasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

. W kwestiach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie przepisy

Kodeksu Cywilnego.

. Integralng tres¢ Umowy stanowia:

1) wykaz pomieszczen wraz z powierzchnig uzytkowa, zakres oraz czestotliwosé
ustug wykonywanych przez Zleceniobiorce — Zatgcznik Nr 1,

2) wzér formularza Reklamaciji dotyczgcej jakosci swiadczonych ustug - Zatgcznik
Nr 2,

3) Polisa ubezpieczeniowa Zleceniobiorcy - Zatgcznik Nr 3.

. Zleceniobiorca ma prawo powierzy¢ czasowe wykonanie Umowy innej firmie

nalezgcej do Grupy Firm Clar System wylgcznie po uzyskaniu uprzednie;,

pisemnej zgody Zleceniodawcy wyrazonej po otrzymaniu wniosku Zleceniobiorcy

wraz z uzasadnieniem.

. Niniejsza Umowa obowigzuje od dnia 1 kwietnia 2018 roku.

. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagajg formy pisemnego aneksu do

niniejszej Umowy, pod rygorem niewaznosci.

10. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze Stron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



ZALACZNIK NR 1 DO UMOWY NR ....ccoeuiiirinirnnrnieans

ZAKRES USLUG SPRZATANIA

Zadanie Nr 1 Lokalizacja Warszawa ul. Poligonowa 30

Stotéwka — 300 m? — 5 x w tygodniu

Pomieszczenia magazynowe — 4.020 m? — 5 x w tygodniu
Pomieszczenia socjalne — 200 m? — 5 x w tygodniu
Korytarz — 7.460 m? - 5 x w tygodniu

Szatnia — 540 m? - 5 x w tygodniu

Pomieszczenia sanitarne — 1.230 m? - 5 x w tygodniu
Pomieszczenia socjalne - 200 m? - 5 x w tygodniu
Stotéwka — 300 m? - 5 x w tygodniu

Pomieszczenia produkcyjne — 18.120 m? - 5 x w tygodniu
Szatnie — 540 m? - 5 x w tygodniu

Pomieszczenia techniczne — 2600 m? - 5 x w tygodniu
Pomieszczenia biurowe — 16.380 m? - 5 x w tygodniu

LP Zakres prac Czestotliwos¢
1 Pomieszczenia produkcyjne i biurowe
1.1 Zamiatanie posadzek zmywalnych codziennie
Mycie na mokro posadzek zmywalnych i schodéw (powierzchnie
1.2 | wylozone materiatami antystatycznymi nalezy my¢ srodkami 2 x tydzien
antystatycznymi)
1.3 Odkurzanie wyktadzin dywanowych 1 x tydzien
1.4 | Odkurzanie tapicerki meblowej 1 x miesigc
1.5 | Wycieranie kurzu z mebli 1 x tydzien
1.6 | Wycieranie kurzu z mebli powyzej 1,8 m 1 X miesigc
1.7 | Mycie parapetow i grzejnikow 1 x tydzien
1.8 | Oproznianie koszy z wymiang workow codziennie
110 Myci(_a \_/vewnetrznych drz_wi, paneli, szyb, Iamperi'i ’i konstrukciji 1 x miesiac
aluminiowych oraz drzwi zewnetrznych (wysokos$c¢ pracy do 2,5 m)
1.11 | Czyszczenie klamek 1 x miesigc
1.12 | Przecieranie balustrad schodéw 1 x miesigc
2 Umywalnie, toalety i jadalnie




2.1 Mycie, czyszczenie urzadzen sanitarnych z odkazaniem codziennie
2.2 | Zamiatania i mycie posadzek codziennie
2.3 Opréznianie koszy z wymiang workéw codziennie
2.4 | Usuwanie miejscowych zabrudzen glazury codziennie
2.5 Mycie Scian pokrytych glazurg, drzwi i Scianek dziatowych 1 x miesigc
3 Szatnie i pomieszczenia socjalne
3.1 Odkurzanie i mycie podtdg codziennie
3.2 | Wycieranie kurzu z mebli 1 x tydzien
3.3 | Wycieranie kurzu z mebli powyzej 1,8 m 1 x miesigc
3.4 | Opréznianie koszy z wymiang workéw codziennie
3.5 | Mycie parapetéw i grzejnikéw 1 x tydzien
3.6 Mycie drzwi, lamperii i $cian 1 x miesigc

ZLECENIODAWCA

Zadanie Nr 2 Lokalizacja Gdansk pl.Hallera ...... - wg OPZ

Zadanie Nr 3 Lokalizacja Wroctaw ul. Krakowska..... wg OPZ

ZLECENIOBIORCA




ZALACZNIK NR 2 DO UMOWY NR .....cccoeiniiianennn,

ZGLOSZENIE REKLAMACJI NR *

Data zgtoszenia: Nazwa firmy: PIT-RADWAR S.A.

PRZEDMIOT REKLAMACJI

[ ] Jako$¢ wykonania $wiadczonej ustugi,

[] Praca lub zachowanie pracownikéw wykonawczych,
[ ] Kontakty z osobami zarzgdzajgcymi Umowa,

[ ] Nieterminowo$¢ wykonywania prac,

[] Brak reakcji na uwagi i zalecenia Zleceniodawcy,

[ ] Niewykonywanie prac objetych Umowa,

[ ] Inne (jakie?):

REJESTR ZDARZEN NIENALEZYTEGO WYKONANIA PRAC

Lp.

Rodzaj
stwierdzonych
nieprawidtowosci

Miejsce
stwierdzonych
nieprawidtowosci

Data i podpis osoby
zgtaszajacej
nieprawidtowosci

Potwierdzenie
przyjecia uwag do
wiadomosci przez

Zleceniobiorce

Wyjasnienia

Imie i nazwisko osoby zgtaszajace;j:
Stanowisko osoby zgtaszajacej:

Forma zgtoszenia reklamaciji: *

Kod Klienta: *

* wypetnia Petnomocnik ds. SZJ




